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議事録名：運営推進会議（やすらぎの家南鴨宮）令和８年度上期 

日 時 令和８年９月２４日（木）１３:３０～１４:３０ 議事録 R8.9.24  

書記：井口 場 所 やすらぎの家 南鴨宮 

出席者 □石原センター長（地域包括さかわこやわたふじみ） ■関野自治会長 

□井上様（地域住民代表） □井口広宣（やすらぎの家南鴨宮管理者） 

□出席、■欠席 

資 料 運営推進会議資料（施設状況について） 

以上、事前配付・当日配付 

議題及び議事内容 議決事項 

■ 会議議事録 

 

## 会議名 

やすらぎの家 南鴨宮 運営推進会議（令和 8 年度 上期） 

 

## 日時 

令和 8 年度 上期 令和８年９月２４日（木）１３：３０～１４：３０ 

 

## 場所 

やすらぎの家 南鴨宮 

 

## 参加者 

| 氏名 | 所属・役職 | 

| 石原センター長 | さかわこやわたふじみ包括支援センター | 

| 井上氏 | 鴨宮ケアセンター 主任 ・地域住民代表 | 

| 井口氏 | やすらぎの家 南鴨宮 管理者 | 

| 関野氏 | 自治会長 |市関係の別会議参加のため、欠席 

 

【配布・参照資料】 

- 登録者状況（曜日別利用状況一覧） 

- 稼働率集計資料（4 月～8 月） 

- 季節レク特集資料（夏祭り写真含む） 

- 職員状況・保有資格一覧 

 

【次第】 

1. 開会・自己紹介 

2. 事業運営状況報告 

3. 職員体制・研修状況報告 

4. 地域活動・連携に関する協議 

5. 個別利用者状況の共有 

6. その他・閉会 

 

 

配布資料参照 
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【会議の開催目的】 

令和 8 年度上期における事業所の運営状況・取り組みを報告・共有し、外部委

員からの意見・助言を得る。 

 

【議論された内容】 

 ① 利用者登録・稼働状況（井口 報告） 

- 現在の登録者数：**27 名** 

- 上期（4 月～8 月）の平均稼働率：**85.9%**（1 日平均 8～10 名利用） 

- 火曜日・土曜日の空き席が目立つ傾向（2～3 席程度） 

- 6・7・8 月に**4 名が終結**したが、新規利用者の受け入れにより持ち直し 

- 平均要介護度：**1.5**（要介護 1 がボリュームゾーン） 

 

 ② 今年度の新たな取り組み（井口 報告） 

- **「30 分以上座りっぱなしにさせない」取り組みを上期より開始** 

  - 30 分おきに体操・廊下歩行訓練を実施 

  - 認知症予防の観点および気分転換を兼ねた活動 

- 施設外出レク（図書館までの散歩等）を計画書に全員分組み込み 

- 夏祭りレクにて、普段は介助なしでは立てない利用者が立って踊るなどの場

面があり、家族・ケアマネも驚く 

 

③ 活動・ケアの質について（参加者意見交換） 

- 井上氏：「30 分ルールは素晴らしい取り組みだが、立てなかった人が立てるよ

うになることで**転倒リスク**も高まる。ご家族の理解を得ておくことが重

要」 

- 井口氏：「自宅では活動的になりすぎて転倒するケースもあり、家族との良好

な関係づくりと連携を継続している」 

- 石原氏・井上氏：「本人の意向と家族の意向のバランスが難しく、**本人の希

望をいかに叶えるかが重要**。ケアマネとの連携が鍵」 

 

 ④ 職員体制・研修（井口氏 報告） 

- 職員数：**10 名**（介護福祉士 7 名、ケアマネ資格保有者 1 名、社会福祉

士・介護福祉士等複数資格を 1 名が保有） 

- 鴨宮ケアセンターとの兼務職員複数名（やすらぎ→鴨宮：2 名、鴨宮→やすら

ぎ：1 名） 

- 経験 10 年以上の職員が 6～7 名在籍、ベテラン中心の構成 

- 法人内クリップラインにて個人研修実施、感染症委員会年2回、伝達研修も実

施 

- 運営指導（実地検査）実施済み、指摘事項はほぼなし 
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  - 唯一の確認事項「防火管理責任者の設置要否」→結果：小規模事業所のため

**設置不要**と確認済み 

 

 ⑤ 地域活動に関する協議（地域住民・参加者意見交換） 

- 地域の民生委員（I 氏）および自治会長（S 氏）より、コロナ前に実施してい

た地域交流イベント（「じっちゃんばっちゃんの会」）の復活を希望する申し出

あり 

- 施設の調理室・会場を貸し出す形での検討 

- 課題として挙がった点： 

  - 外部者が施設調理室を使用することの衛生管理上のリスク（食中毒発生時に

事業所営業停止の可能性） 

  - 検便等の衛生管理基準が外部者に適用されない問題 

  - 食品衛生管理責任者の責任の所在 

  - 保健所・行政への事前届出・許可の要否 

- 井上氏：「会場貸しはよいが、調理を伴う場合は許可確認が必要。食中毒が起

きた場合、翌日からデイ営業停止になりかねない」 

- 石原氏：「演奏会など飲食を伴わない内容や、カセットコンロ使用・購入品提

供等の代替案も検討余地あり」 

- 参加者共通認識：「地域の居場所づくりとして非常に意義深い。衛生管理上の

リスクをクリアできればぜひ実現してほしい」 

 

 ⑥ 個別利用者情報の共有 

- **A 氏（イニシャル表記）** に関して： 

  - 排泄対応について家族（娘）に説明・理解を得て、おむつ対応への移行方針

で合意 

  - 介護度区分変更は現時点では先送り、週 1 回・入浴回数現状維持 

  - 1 月の認定調査への立ち会い（石原氏または娘）を検討 

 

--- 

 

【決定事項】 

| 決定内容 | 担当 | 時期 | 重要度 | 

| 地域交流イベント復活に向け、施設調理室使用の衛生管理・保健所許可要否

について、法人調理部門および行政（保健所等）に確認する | 井口氏・井上

氏・法人担当 | 早急に | ☆☆☆☆ | 

| A 氏の認定調査（1 月予定）に包括管理者または家族（娘）が立ち会う方向で

調整する | 石原氏 | 1 月の認定調査時まで | ☆☆☆  

 

【継続協議が必要な事項】 

1. **地域交流イベントの実施可否・実施方法**：調理室使用の許可確認・衛生
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管理の整理後、改めて協議 

2. **鴨宮ケアセンターとの兼務体制の研究・整備**：今年度より試行中。引き

続き運用上の課題を整理 

3. **A 氏の介護度区分変更・サービス内容の見直し**：本人・家族の意向を踏

まえ、1 月認定調査後に再検討 

 

--- 

 

【次回開催日・予定協議事項】 

- **次回開催日**：記録なし（令和 8 年度下期に実施予定） 

- **予定協議事項**：下期運営状況報告、地域交流イベントの実施状況報告 

 

--- 

*本議事録は会議での発言内容および配布資料に基づき作成。個人情報はイニシ

ャル等で保護しています。* 

 

回 覧 

施設長 副施設長・部長 課長・係長・主任 一般 

    

 


